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Reihe: Gesunde Werte statt fester Regeln (Teil 1) 

Jahreslosung 2025 – „Prüft alles und behaltet das Gute!“ (1.Thess 5,21) 

Eisbrecher 

• Wer erzählt von seinem letzten Umzug oder seiner letzten 
Aufräumaktion? Nach welchem Maßstab hast Du entschieden, was 
mitkommt und was Du verkaufst/wegwirfst? 

• Welche Art Umzug/Entrümpelung bräuchte unsere Gemeinde?  

Lies/lest: 1. Thessalonicher 5,12-22 

Einsteigerfragen 

• Paulus gründete die Gemeinde in Thessalonich auf seiner zweiten 
Missionsreise. Der Thessalonicherbrief gilt als ältester Brief des 
Paulus, den er einige Monate nach der Gründung im Jahr 50/51 n. 
Chr. geschrieben hat. Lest Apostelgeschichte 17,1-9: Was erfährst 
Du über die Gemeindegründung und die Zusammensetzung der 
Gemeinde?  

• In welchem unmittelbaren Zusammenhang steht die Aufforderung 
der Jahreslosung „Prüft alles und behaltet das Gute?“? 

• Welche Erfahrungen hast Du / habt Ihr in der Gemeinde mit 
prophetischer Rede und deren Prüfung? 

Tiefer fragen 

• Paulus schreibt die Christengemeinde in Thessalonich am Ende 
seines ersten Briefes mit mehr als 17 Aufforderungen an. Welche 
Themen kannst Du erkennen und welche erscheint Dir auch heute 
aktuell?  

• An welcher der 17 Stellen klopft der Heilige Geist an Deiner Tür, 
dass Du Dein Verhalten überprüfst und (im neuen Jahr) mit Gottes 
Hilfe änderst?  

• Wie begegnest Du Menschen, die 
behaupten, „man dürfe nicht mehr alles 
sagen“ und sich dann fremden- oder 
frauenfeindlich äußern oder einfach 
verächtlich reden?  

• Welche Maßstäbe gegen Dir 
Orientierung, um zu entscheiden, was 
„gut“ ist?  

Beispiel für ein Wertequadrat (frei nach Friedemann Schulz von Thun)  

Zu jedem Wert gibt es einen positiven Gegenwert, der in Spannung steht. 
Im Konflikt wertet eine Seite die andere mit ihrer Übertreibung ab. 

Aktion / Anwendung 

Im Foyer der Gemeinde hängen etliche Adjektive/Eigenschaftsworte für 
die Gemeinde. Bitte verteile drei Klebepunkte, welche dieser Werte Dir 
besonders für die Zukunft der Gemeinde wichtig sind. Auch ohne Auswahl: 
Für welche Werte soll unsere Gemeinschaft untereinander und nach 
außen „bekannt“ sein?  
Kontakt: Dr. Michael Rohde, pastor@moenchenberg.de.  
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